MUNICIPALIDAD DISTRI
Primer Balneario Turistico del Norte

; IME
CREADO SEGUN LEY N° 4155 PIMEN

%ONFS GOMZALES

N O\ST‘”/,
yoge X

SUB GERENCIA

)
e

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 079-2021-MDP/A

Pimentel, 18 de Junio 2021.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL
VISTO:

El Informe N° 342-2021-MDP/SGRH, de fecha 07 de mayo 2021, emitido por la Sub
Gerente de Recursos Humanos, Abg. Erika Galan Cutipa; Informe N° 0176-2021-
MDP/G.ADM.F, de fecha 11 mayo 2021, emitido por lz Gerente de Administracién y
Finanzas, Mg. C.P.C. Marina Lalangui Quinde; Informe N° 169-2021-MDP/GPP, de fecha 21
de mayo 2021, emitido por el Gerente de Planificacién y Presupuesto, C.P.C. Manuel
Veldsquez Cumpa; Informe Legal N° 317-2021-MDP/GAJ, de fecha 24 de mayo 2021,
emitido por el Gerente de Asesoria Juridica, Abg. Gustavo Raul Bardales Mifiope; Informe
N® 001-2021-MDP/GM/EHA, de fecha 04 de junio 2021, emitido por el Gerente Municipal,

CPC. Eusebio Huapaya Avila, y; "
CONSIDERANDOQ:
Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucidén Politica del Estado,

modificado por la Ley de Reforma Constitucional N.2 28607, concordante con el articulo 11

m/ del Titulo Preliminar de Ia Ley N.2 27972 - Ley Organica de municipalidades, las

Municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Local, tienen
autonomia politica, econédmica y administrativa en asuntos de su competencia dentro de su
‘j;._lrisdiccién, dicha autonomia radica en Ia facultad de ejercer actos de gobierno,

;Dwministrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;
B

Que, mediante Informe N° 342-2021-MDP/SGRH, de fecha 07 de mayo 2021,
emitido por la Sub Gerente de Recursos Humanos, Abg. Erika Galadn Cutipa; manifiesta que
~con Resolucion de Contraloria N° 146-2019-CG, de fecha 15 de mayo 2019, la Contraloria

" General de Ia Republica aprobd la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, “Implementacién del
- Sistema de Control Interno en las entidades del Estado”; en adelante Ia Directiva, aplicable

- a las entidades del Estado sefialadas en el articulo 3 de la Ley N° 27785, Ley Organica del

Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de |z Republica;
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Que, el dispositivo antes mencionado, en su numeral 6.2, indica que el SCI es el
conjunto de acciones, actividades, planes, politicas, normas, registros, organizacion,
procedimientos y métodos, incluyendo la actitud de las autoridades y del personal,
organizado e instituido en cada entidad del Estado, para la consecucidn de los siguientes
objetivos: a) Promover y optimizar, la eficiencia, eficacia, ética, transparencia y economia
de las operaciones de la entidad, asi como la calidad de los servicios publicos que presta; b)
Cuidar y resguardar los recursos y bienes del Estado contra cualquier forma de pérdida,
deterioro, uso indebido y actos ilegales, asi como, en general, contra todo hecho irregular o
situacién perjudicial que pudiera afectarlos; c) Cumplir la normatividad aplicable a la
entidad y sus operaciones; d) Garantizar la confiabilidad y oportunidad de la informacién;
e) Fomentar e impulsar la practica de valores institucionales; f) Promover el cumplimiento
de los funcionarios o servidores publicos de rendir cuenta por los fondos y bienes publicos
a su cargo y/o por una misién u objetivo encargado y aceptado;

Que, la Tercera Disposicidn Complementaria Final de |a Directiva, indica que las
entidades del Estado que se encuentren bajo los alcances de la presente Directiva, deben
implementar su SCI, conforme al plazo establecido en la Centésima Vigésima Segunda

" Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del SectoF
~ Publico para el afio 2019, teniendo como fecha de presentacién el 30 de setiembre del
2020;

Que, posteriormente con Resolucién de Contraloria 093-2021-CG, se prorrogd hasta

olel ultimo dia habil del mes de mayo del 2021, el plazo para elaborar y registrar en el

aplicativo informético del Sistema de Control Interno, el Plan de Accién Anual — Seccidn
Medidas de Control correspondiente al afio 2021 de la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG;

. Qo\STR% Que, en el marco de la citada Directiva, se aprobd el Plan de Accién Anual — Seccidn
o ves® < Medidas de Remediacién de la Municipalidad Distrital de Pimentel, que contempla como
éé‘ésn‘éecﬁscéﬁ medida de remediacién “Aprobar una Directiva para recibir y atender denuncias contra sus
%:””“"O;S funcionarios y servidores que vulneran la ética o normas de conducta”, siendo responsable
o de ello la Subgerencia de Recursos Humanos;

T Por lo que, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Plan de Accién Anual —
-\ Seccién de Medidas de Remediacion de la Municipalidad Distrital de Pimentel, la

- Subgerencia de Recursos Humanos, remite la proyeccién de la DIRECTIVA QUE REGULA EL
. TRAMITE DE DENUNCIAS CONTRA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES POR PRESUNTOS ACTOS
DE CORRUPCION (VULNERACION DE LA ET
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL, para su aprobacién mediante acto resolutivo;
debiendo ser puesta de conocimiento al despacho del Gerente Municipal, a fin de que, con
el visto bueno de su despacho y de los organos intervinientes, pueda aprobarse Ia
presente, siendo esta una de las actividades asignadas a esta Subgerencia para el
cumplimiento de la implementacién del Sistema de Control Interno en la entidad;

Que, mediante Informe N° 0176-2021-MDP/G.ADM.F, de fecha 11 mayo 2021,
emitido por la Gerente de Administracién y Finanzas, Mg. C.P.C. Marina Lalangui Quinde; da
el visto bueno al proyecto de Directiva, presentado por la Sub Gerente de Recursos
Humanos, por lo que se recomienda que se derive a la Gerencia de Planificacién y
Presupuesto y la Gerencia de Asesoria Juridica, para que emitan su opinién segun
corresponda y se apruebe mediante acto resolutivo;

Que, mediante Informe N° 169-2021-MDP/GPP, de fecha 21 de mayo 2021, emitido

% - por el Gerente de Planificacién y Presupuesto, C.P.C. Manuel Veldsquez Cumpa; opina
procedente la aprobacién de la Directiva “Que regula el tramite de denuncias contra
funcionarios y servidores por presuntos actos de corrupcién (vulneracién de la ética) y
denuncias de mala fe en la Municipalidad Distrital de Pimentel”; e

Que, mediante Informe Legal N° 317-2021-MDP/GAJ, de fecha 24 de mayo 2021,
mitido por el Gerente de Asesoria Juridica, Abg. Gustavo Raul Bardales Mifiope; sefiala que
¢l objetivo de la Directiva es establecer el procedimiento para la atencién de denuncias
Toresentadas a la Municipalidad Distrital de Pimentel, por presuntos actos de corrupcion
(vulneracion de la ética) y denuncias de mala fe en la Municipalidad Distrital de Pimentel,
contribuira con la construccién de una cultura de integridad y en la lucha contra la
9\515?/?4(- corrupcion en la Municipalidad Distrital de Pimentel y concluye que resulta legalmente

9 . ke e ;

i V°Bglm‘?rwable aprobar el proyecto de “Directiva que regula el trdmite de denuncias contra
= GERI = ¥ § : .7 ot 2oy

g DE RECURSOS guncmnarlos y servidores por presuntos actos de corrupcion (vulneracién de la ética) y

O,

NO : T i .
72, Sdenuncias de mala fe en la Munici alidad Distrital de Pimentel;
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Que, mediante Informe N° 001-2021-MDP/GM/EHA, de fecha 04 de junio 2021,

emitido por el Gerente Municipal, CPC. Eusebio Huapaya Avila, manifiesta que la Ley N°

. 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
X Republica y sus modificatorias es propender al apropiado, oportuno y efectivo ejercicio del
_control gubernamental para prevenir y verificar mediante la aplicacién de principios,

" sistemas y procedimientos técnicos, la correcta eficiente y transparente utilizacién y gestién

de los recursos y bienes del estado; que el Objetivo de la directiva es establecer el
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procedimiento para la atencién de denuncias presentadas a la Municipalidad Distrital de
Pimentel, por presuntos actos de corrupcion y/o faltas al Cédigo de Etica Integral, asimismo,
el procedimiento para el otorgamiento de medidas de proteccién al denunciante y para
encauzar la sancién de las denuncias realizadas de mala fe; en tal sentido, remite a
despacho de Alcaldia la presente directiva, para que previo su analisis, sea aprobada
mediante acto resolutivo;

Que, estando a las consideraciones expuestas y conforme a las atribuciones
conferidas por la Ley 27972 — “Ley Organica de Municipalidades”;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR LA DIRECTIVA N° 002-2021-MDP/SGRH -
- “DIRECTIVA QUE REGULA EL TRAMITE DE DENUNCIAS CONTRA FUNCIONARIOS Y
‘SERVIDORES POR PRESUNTOS ACTOS DE CORRUPCION (VULNERACION DE LA ETICA) Y
DENUNCIAS D EMALA FE EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL".

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas y Sub

, o
_Qw‘*’\ V°B ‘9’3%‘ Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente resolucién.
() >
] .29
%SEGCERR'A ) ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Secretaria General de la Municipalidad
,

MERS Distrital de Pimentel, la distribucién de la presente resolucién a las areas competentes.

»Q\;'.in‘74 <

2 yope ‘o, ARTICULO CUARTO. - DIFUNDIR Ia presente Resolucion a través del Portal Web

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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